
gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze

di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di GENNAIO 2025

Comune di Chiaverano

Amministrativo  1  85,50%  14,50% 3,0  3,0  21,0  18,0

Anagrafe e Stato Civile  2  97,50%  2,50% 1,0  1,0  42,0  41,0

Contabile  1  100,00%  0,00% 0,0  0,0  3,0  3,0

Polizia Locale  1  57,00%  43,00% 9,0  4,0  21,0  12,0

Tecnico  1  85,50%  14,50% 3,0  1,0  21,0  18,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze

di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di FEBBRAIO 2025

Comune di Chiaverano

Amministrativo  1  85,00%  15,00% 3,0  2,0  20,0  17,0

Anagrafe e Stato Civile  2  95,00%  5,00% 2,0  2,0  40,0  38,0

Contabile  1  0,00%  0,00% 0,0  0,0  0,0  0,0

Polizia Locale  1  100,00%  0,00% 0,0  0,0  20,0  20,0

Tecnico  1  75,00%  25,00% 5,0  1,0  20,0  15,0

Tributi  1  0,00%  0,00% 0,0  0,0  0,0  0,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze

di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di MARZO 2025

Comune di Chiaverano

Amministrativo  1  85,50%  14,50% 3,0  2,0  21,0  18,0

Anagrafe e Stato Civile  2  89,50%  10,50% 4,5  4,0  42,0  37,5

Contabile  1  0,00%  0,00% 0,0  0,0  0,0  0,0

Polizia Locale  1  90,50%  9,50% 2,0  2,0  21,0  19,0

Tecnico  1  85,50%  14,50% 3,0  1,0  21,0  18,0

Tributi  1  0,00%  0,00% 0,0  0,0  0,0  0,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze

di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di APRILE 2025

Comune di Chiaverano

Amministrativo  1  80,00%  20,00% 4,0  4,0  20,0  16,0

Anagrafe e Stato Civile  2  87,50%  12,50% 5,0  5,0  40,0  35,0

Contabile  1  0,00%  0,00% 0,0  0,0  0,0  0,0

Polizia Locale  1  100,00%  0,00% 0,0  0,0  20,0  20,0

Tecnico  1  75,00%  25,00% 5,0  4,0  20,0  15,0

Tributi  1  0,00%  0,00% 0,0  0,0  0,0  0,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze

di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di MAGGIO 2025

Comune di Chiaverano

Amministrativo  1  90,50%  9,50% 2,0  1,0  21,0  19,0

Anagrafe e Stato Civile  2  85,50%  14,50% 6,0  4,0  42,0  36,0

Contabile  2  100,00%  0,00% 0,0  0,0  21,0  21,0

Polizia Locale  1  81,00%  19,00% 4,0  1,0  21,0  17,0

Tecnico  2  88,00%  12,00% 5,0  0,0  41,0  36,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze

di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di GIUGNO 2025

Comune di Chiaverano

Amministrativo  1  50,00%  50,00% 10,0  10,0  20,0  10,0

Anagrafe e Stato Civile  2  91,00%  9,00% 3,5  2,0  40,0  36,5

Contabile  2  100,00%  0,00% 0,0  0,0  20,0  20,0

Polizia Locale  1  100,00%  0,00% 0,0  0,0  19,0  19,0

Tecnico  2  82,50%  17,50% 7,0  5,0  40,0  33,0

Tributi  1  0,00%  0,00% 0,0  0,0  0,0  0,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze

di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di LUGLIO 2025

Comune di Chiaverano

Amministrativo  1  65,00%  35,00% 8,0  6,0  23,0  15,0

Anagrafe e Stato Civile  2  76,00%  24,00% 11,0  11,0  46,0  35,0

Contabile  2  100,00%  0,00% 0,0  0,0  23,0  23,0

Polizia Locale  1  39,00%  61,00% 14,0  14,0  23,0  9,0

Tecnico  2  89,00%  11,00% 5,0  4,0  46,0  41,0

Tributi  1  0,00%  0,00% 0,0  0,0  0,0  0,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze

di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di AGOSTO 2025

Comune di Chiaverano

Amministrativo  1  75,00%  25,00% 5,0  4,0  20,0  15,0

Anagrafe e Stato Civile  2  74,00%  26,00% 10,5  9,0  40,0  29,5

Contabile  2  95,00%  5,00% 1,0  1,0  20,0  19,0

Polizia Locale  1  80,00%  20,00% 4,0  4,0  20,0  16,0

Tecnico  2  80,00%  20,00% 8,0  7,0  40,0  32,0

Tributi  1  0,00%  0,00% 0,0  0,0  0,0  0,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze

di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di SETTEMBRE 2025

Comune di Chiaverano

Amministrativo  1  91,00%  9,00% 2,0  1,0  22,0  20,0

Anagrafe e Stato Civile  2  93,00%  7,00% 3,0  1,0  44,0  41,0

Contabile  2  59,00%  41,00% 9,0  8,0  22,0  13,0

Polizia Locale  1  91,00%  9,00% 2,0  1,0  22,0  20,0

Tecnico  2  77,50%  22,50% 10,0  5,0  44,0  34,0

Tributi  1  0,00%  0,00% 0,0  0,0  0,0  0,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze

di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di OTTOBRE 2025

Comune di Chiaverano

Amministrativo  1  82,50%  17,50% 4,0  0,0  23,0  19,0

Anagrafe e Stato Civile  2  81,50%  18,50% 8,5  8,0  46,0  37,5

Contabile  2  95,50%  4,50% 1,0  1,0  23,0  22,0

Polizia Locale  1  91,00%  9,00% 2,0  0,0  22,0  20,0

Tecnico  2  93,50%  6,50% 3,0  1,0  46,0  43,0

Tributi  1  0,00%  0,00% 0,0  0,0  0,0  0,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze

di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di NOVEMBRE 2025

Comune di Chiaverano

Amministrativo  1  85,00%  15,00% 3,0  0,0  20,0  17,0

Anagrafe e Stato Civile  2  92,50%  7,50% 3,0  1,0  40,0  37,0

Contabile  2  97,50%  2,50% 0,5  0,0  20,0  19,5

Polizia Locale  1  80,00%  20,00% 4,0  0,0  20,0  16,0

Tecnico  2  82,50%  17,50% 7,0  6,0  40,0  33,0

Tributi  1  0,00%  0,00% 0,0  0,0  0,0  0,0



gg.Ferie Teorici Prestatigg.AssenzaDipendentiServizio Presenze Assenze

di cui Tot gg.Lavoro gg.Lavoro % %

PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di DICEMBRE 2025

Comune di Chiaverano

Amministrativo  1  72,50%  27,50% 5,5  0,0  20,0  14,5

Anagrafe e Stato Civile  2  89,00%  11,00% 4,5  3,0  40,0  35,5

Contabile  2  92,50%  7,50% 1,5  0,0  20,0  18,5

Polizia Locale  1  55,00%  45,00% 9,0  6,0  20,0  11,0

Tecnico  2  70,00%  30,00% 12,0  8,0  40,0  28,0

Tributi  1  0,00%  0,00% 0,0  0,0  0,0  0,0


